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ADIESTRAMIENTOS DISPONIBLES DE LA OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

La Ley Ntm, 1 del 3 de enero de 2012, conocida como Ley de Etica Gubernamental, en-
su Articulo 3.3 dispone gue todo servidor puiblico tendra que tomar cada dos afios un
minimo de veinte (20) horas de cursos otorgados por la OEG, Centro para el Desarrollo
del Pensamiento Ftico (CDPE) o Métodos Alternos para mantener un proceso de
educacién continua en valores éticos. De estas 20 horas 10 rienen que complétarse a
través de adiestramientos o de cualguier método desarrollado por el CDPE.

Para cumplir el requerimiento de este Séptimo Periodo Bienal que comenzé el lero de
Julio 2014 y finaliza el 30 de Junio'de 20186, es necesario que todos los empleados del
Instituto de Cultura Puertorriquefia acumulen el total de horas requeridas.

La Oficina de Etica Gubernamental provee un Calendario de Adiestramientos y otros
Métodos Alternos como lecturas de las Revistas ETHOS y Trabajos Investigativos para

que podamos curaplir con la disposicion que nos exige esta Ley, y queé cubre in
" periodo de dos afios.

.meSOm incluyendo el Calendario de Cursos de Etica enero a Junio de 2016 y 1a hoja de
matricula interna {ver anejo), la cual deberé ser cumplimentada v enviada a la Oficina

de Recursos Humanos, también, pueden registrarse directamente en la pagina de Etica
Gubernamental 0 Hamar para matricularse al teléfono 787-999-0246 ext., 2118 y

Nﬁm.cmﬁmﬂamsbm nzmm.uzmnmnoBmEn&mmnoimmam.nmgmu Pagan extensién
1204, .
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